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TOTAL GERAL

001 VENCIMENTO 596 07/2022 1.273.590,18
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 1 07/2022 2.500,00
006 ADICIONAL NOTURNO 61 07/2022 3.687,39
008 GRATIFICACAO FUNCAO SUPERVISOR 3 07/2022 2.053,17
009 1/3 FERIAS 27 07/2022 19.067,90
010 GRATIFICACAO LEI 474/2001 38 07/2022 18.172,19
011 AUXILIO TRANSPORTE (5%) 1 07/2022 186,65
013 130 SALARIO 2 07/2022 1.759,55
014 QUINQUENIO 554 07/2022 172.189,24
016 HORA EXTRA 50% 55 07/2022 18.510,63
017 HORA EXTRA 100% 23 07/2022 4.848,01
021 GRAT LEI 530/05-FG1 4 07/2022 120,00
026 GRATIFICACAO DE DIRETOR 1 07/2022 606,00
027 GRATIFICACAO DE VICE-DIRETOR 5 07/2022 3.030,00
029 HORAS SUPLEMENTARES 1 07/2022 1.779,40
031 INSALUBRIDADE 227 07/2022 84.832,56
033 LICENGA PREMIO 11 07/2022 27.865,20
043 10HS SUPLEMENTARES 2 07/2022 2.920,05
045 20HS SUPLEMENTARES 1 07/2022 5.010,40
065 AUXILIO TRANSPORTE (10%) 8 07/2022 3.371,58
067 GRAT. LEI 616/09 FG 1 1 07/2022 200,00
073 PERICULOSIDADE 1 07/2022 363,60
074 INSALUBRIDADE MES(ES) ANTERIOR(ES) 1 07/2022 525,20
080 HORAS EXTRAS MES ANTERIOR 1 07/2022 340,29
092 DIFERENCA QUINQ MES(ES) ANTERIOR(ES) 52 07/2022 15.469,80
093 DIFERENCA INSALUBRIDADE MES(ES) 53 07/2022 21.325,00

ANTERIOR(ES) i

096 DIFERENCA SALARIAL MES(ES) ANTERIOR(ES) 53 07/2022 92.644,00
100 INSALUBRIDADE (s.b) 82 07/2022 27.876,00
127 FERIAS VENCIDAS 1 07/2022 2.027,35
128 1/3 DE FERIAS VENCIDAS 1 07/2022 675,72
133 GRAT. LEI 616/09 FG 4 1 07/2022 400,00
155 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL 2 07/2022 280,89
173 05 HORAS SUPLEMENTARES 5 07/2022 3.416,83
194 08 HS SUPLEMENTARES 2 07/2022 2.190,02
209 GRAT_FUNCAO LEI 825/2015 17 07/2022 26.800,00
406 GRAT.LEI 616/09 FG2 13 07/2022 3.900,00
408 ABONO PECUNIARIO (10 DIAS) 6 07/2022 3.393,60
410 GRAT CARGO COMISSIONADO(RS$) 14 07/2022 10.636,00
427 FERIAS PROPORCIONAIS 2/12 AVOS 1 07/2022 337,89
445 ABONO PERMANENCIA 17 07/2022 9.752,01
457 FERIAS PROPORCIONAIS 4/12 AVOS 1 07/2022 504,86
550 14 HORAS SUPLEMENTARES 1 07/2022 1.753,67
579 1/3FERIAS RADIOLOGIA 2 07/2022 1.108,48
599 INCENTIVO PREVINE BRASIL 73 07/2022 9.651,46
601 GRAT_FUNCAO LEI 988/2020 (40H) 3 07/2022 1.200,00
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604 GRAT_FUNGCAO LEI 988/2020 (20H) 1 07/2022 200,00
628 HORA EXTRA/PLANTAO NSP 3 07/2022 4.600,00
629 HORA EXTRA/PLANTAO - NMD 63 07/2022 49.806,60
657 ADIANT. SALARIAL P/ EFEITO DE AJUSTE 3 07/2022 526,00
665 DIARIAS OPERACIONAIS 9 07/2022 5.875,00
682 GRAT_FUNCAO LEI 825/2015 Il 1 07/2022 400,00
683 JETONS 3 07/2022 6.000,00
689 DIF PISO SALARIAL 1/5 161 07/2022 55.322,67
690 DIF QUINQ PISO 1/5 146 07/2022 7.441,62
691 DIF REF A PROGRESSAO JAN/2022 31 07/2022 7.073,64
692 DIF QUINQ PROGR - JAN/2022 28 07/2022 820,66
694 DIF GRAT SUPERV 1/5 2 07/2022 60,57
052 ADIANTAMENTO LiQUIDO 1 07/2022 16,52
056 ATRASOS/FALTAS (40H) 17 07/2022 7.312,05
104 ATRASOS/FALTAS (C.H. 30H) 3 07/2022 1.173,04
277 PLANO ODONT. (PAULIDENT) 28 07/2022 1.650,00
302 IRRF 365 07/2022 100.198,33
303 JUCURUTU PREV 608 07/2022 235.386,89
305 JUCURUTU PREV - 13° SALARIO 2 07/2022 188,77
312 ACAO ALIMENTAR 6 07/2022 2.557,25
401 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 338 07/2022 189.291,51
402 SINTE/RN 50 07/2022 2.365,21
403 SINDSAUDE 57  07/2022 1.672,45
404 SINDJUC 178 07/2022 2.515,19
405 EMPRESTIMO CONSIGNADO C.E.F 83 07/2022 33.458,09
409 SINDAS/RN 51 07/2022 2.940,62
513 ADIANTAMENTO 13° 2 07/2022 1.568,54
555 BRADESCO 4 07/2022 1.408,00
556 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIAS 6 07/2022 145,44
566 SINDERN 10 07/2022 385,41
646 DEVOL 1/3 FERIAS PAGO INDEVI (PARCELAS) 1 07/2022 63,88
658 SIN CARD CARTOES LTDA 59 07/2022 22.546,77
684 BLOQ DETERMINACAO JUDICIAL 1 07/2022 556,58
695 SINFAM 3 07/2022 40,51
2.020.999,53 607.441,05
Prev. Geral -> Sal. Mat: 0,00 Sal. Fam: 0,00 Aux. Doencga: 0,00
Prev. Propria -> Sal. Mat: 0,00 Sal. Fam: 3.444,67 Aux. Doenga: 0,00
Qtd. Funcionarios: 696 Vir Bruto: 2.024.444,20
Base INSS: 0,00 INSS Patronal: 0,00
Compensagéo Patronal: 0,00 INSS Patronal Liq.: 0,00 VIr Bruto + Encargos: 2.415.162,81
Vir Liquido (a): 1.417.003,15
Pensao Alimenticia (b): 2.557,25
Total Bloqueado: 883,85 IR Penséo Alimenticia (c): 0,00
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