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TOTAL GERAL

001 VENCIMENTO 593 08/2022 1.251.824,72
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 1 08/2022 2.500,00
006 ADICIONAL NOTURNO 59 08/2022 4.678,54
008 GRATIFICACAO FUNCAO SUPERVISOR 3 08/2022 2.053,17
009 1/3 FERIAS 30 08/2022 20.334,59
010 GRATIFICACAO LEI 474/2001 40 08/2022 19.456,99
013 130 SALARIO 1 08/2022 1.026,07
014 QUINQUENIO 553 08/2022 172.189,94
016 HORA EXTRA 50% 46 08/2022 16.006,75
017 HORA EXTRA 100% 17 08/2022 3.283,43
021 GRAT LEI 530/05-FG1 4 08/2022 120,00
026 GRATIFICACAO DE DIRETOR 1 08/2022 606,00
027 GRATIFICACAO DE VICE-DIRETOR 5 08/2022 3.030,00
029 HORAS SUPLEMENTARES 1 08/2022 1.825,04
031 INSALUBRIDADE 228 08/2022 85.074,96
033 LICENCA PREMIO 20 08/2022 48.024,93
065 AUXILIO TRANSPORTE (10%) 1 08/2022 410,63
067 GRAT. LEI 616/09 FG 1 1 08/2022 200,00
073 PERICULOSIDADE 1 08/2022 363,60
077 REST DESC INDEV (FALTAS) 1 08/2022 105,77
098 GRAT 474/2001-MES(ES) ANTERIOR(ES) 2 08/2022 751,46
100 INSALUBRIDADE (s.b) 82 08/2022 27.876,00
116 1/3 DE FERIAS (AJUSTE) 1 08/2022 225,66
133 GRAT. LEI 616/09 FG 4 1 08/2022 400,00
155 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL 1 08/2022 411,30
173 05 HORAS SUPLEMENTARES 8 08/2022 5.369,38
178 PLANTOES EXTRA MES(ES) ANTERIOR(ES) 1 08/2022 180,00
194 08 HS SUPLEMENTARES 1 08/2022 1.095,01
209 GRAT_FUNCAO LEI 825/2015 17 08/2022 26.800,00
310 AUX. TRANSPORTE 8 08/2022 3.035,64
406 GRAT.LEI 616/09 FG2 14 08/2022 4.200,00
408 ABONO PECUNIARIO (10 DIAS) 7 08/2022 4.221,80
410 GRAT CARGO COMISSIONADO(RS$) 14 08/2022 10.636,00
445 ABONO PERMANENCIA 17 08/2022 9.646,02
494 FERIAS PROPORCIONAIS 8/12 AVOS 1 08/2022 1.234,03
579 1/3FERIAS RADIOLOGIA 1 08/2022 654,27
599 INCENTIVO PREVINE BRASIL 69 08/2022 9.054,72
601 GRAT_FUNCAO LEI 988/2020 (40H) 3 08/2022 1.200,00
604 GRAT_FUNGCAO LEI 988/2020 (20H) 1 08/2022 200,00
628 HORA EXTRA/PLANTAO NSP 3 08/2022 5.400,00
629 HORA EXTRA/PLANTAO - NMD 62 08/2022 45.913,05
657 ADIANT. SALARIAL P/ EFEITO DE AJUSTE 2 08/2022 347,84
665 DIARIAS OPERACIONAIS 9 08/2022 4.775,00
682 GRAT_FUNCAO LEI 825/2015 Il 1 08/2022 400,00
683 JETONS 3 08/2022 6.000,00
698 HORA/AULA/DIA 1 08/2022 109,48
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700 DIF PROGRESSAO REF A FEV/2022 31 08/2022 7.073,64

701 DIF QUINQ PROGR REF A FEV/2022 28 08/2022 820,66

702 DIF PISO SALARIAL 2/5 12 08/2002 4.349,20

702 DIF PISO SALARIAL 2/5 147 08/2022 50.297,37

703 DIF QUINQ PISO 2/5 145 08/2022 7.424 .16

704 DIF GRAT SUPERYV 2/5 2 08/2022 60,57
056 ATRASOS/FALTAS (40H) 13 08/2022 5.727,07
079 PAG INDEV MES ANTERIOR 2 08/2022 475,70
191 FALTAS (HORA/AULA) 1 08/2022 331,67
277 PLANO ODONT. (PAULIDENT) 28 08/2022 1.650,00
302 IRRF 311 08/2022 76.690,20
303 JUCURUTU PREV 605 08/2022 219.337,97
305 JUCURUTU PREV - 13° SALARIO 1 08/2022 133,62
312 ACAO ALIMENTAR 6 08/2022 2.677,16
401 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 338 08/2022 190.007,82
402 SINTE/RN 50 08/2022 2.365,83
403 SINDSAUDE 55  08/2022 1.381,85
404 SINDJUC 175 08/2022 2.445,95
405 EMPRESTIMO CONSIGNADO C.E.F 86 08/2022 35.218,89
409 SINDAS/RN 51 08/2022 1.705,96
555 BRADESCO 4 08/2022 1.408,00
556 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIAS 6 08/2022 145,44
566 SINDERN 10 08/2022 396,09
646 DEVOL 1/3 FERIAS PAGO INDEVI (PARCELAS) 1 08/2022 63,88
658 SIN CARD CARTOES LTDA 58 08/2022 23.303,86
684 BLOQ DETERMINACAO JUDICIAL 1 08/2022 539,22
695 SINFAM 3 08/2022 45,36
1.873.277,39 566.051,54

Prev. Geral -> Sal. Mat: 0,00 Sal. Fam: 0,00 Aux. Doenga: 0,00
Prev. Propria -> Sal. Mat: 0,00 Sal. Fam: 3.444,67 Aux. Doenca: 0,00
Qtd. Funcionarios: 615 VIr Bruto: 1.876.722,06
Base INSS: 0,00 INSS Patronal: 0,00
Compensagéo Patronal: 0,00 INSS Patronal Liq.: 0,00 VIr Bruto + Encargos: 2.241.740,90
Vir Liquido (a): 1.310.670,52
Pensao Alimenticia (b): 2.677,16
Base Prev. Prép.: 1.572.001,90 Prev. Prop. Patronal: 365.018,84 Total (a+b-c): 1.313.347,68
Prev. Prép. Patronal Liq.: 365.018,84
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